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Comunicado de prensa 

Múnich, a 10 de febrero de 2015 

 
Knorr-Bremse vuelve a ser galardonado con el premio “Mejor 

empleador de ingenieros en Alemania” 

 

Knorr-Bremse ha recibido el galardón al “Mejor empleador de ingenieros en Alema-
nia 2015”. Con ello, el Top Employers Institute premia por segunda vez consecutiva 
el gran atractivo de la compañía para los ingenieros. 
 
“Como fabricante líder a nivel mundial de sistemas de freno, somos muy exigentes en 
cuanto al rendimiento y las ganas de trabajar de nuestros ingenieros, quienes marcan la 
diferencia en el desarrollo, la producción y el servicio de sistemas técnicos altamente exi-
gentes. Además, la innovación y el rendimiento se consiguen si los empleados motivados 
encuentran una infraestructura óptima y si las condiciones de trabajo son modernas y flexi-
bles. Es todo un placer para nosotros recibir este galardón, pues es una prueba de nuestra 
fuerza y nos ofrece valiosas recomendaciones sobre los aspectos que podemos seguir me-
jorando”, explica el Dr. Marc Pastowsky, jefe de personal del Grupo Knorr-Bremse.  
 
El Top Employers Institute premia a empleadores de todo el mundo con atractivas condi-
ciones de trabajo que favorecen el desarrollo personal y profesional de sus empleados. 
Dennis Utter, director regional de Alemania, Austria, Suiza y Polonia en el Top Employers 
Institute, añade: “Unas condiciones óptimas para los empleados garantizan el autodesarro-
llo de las personas tanto a nivel personal como profesional. Nuestra amplia investigación 
concluyó que Knorr-Bremse AG ofrece un entorno de trabajo excelente y una gran varie-
dad de inciativas creativas que van desde los beneficios secundarios y las condiciones de 
trabajo hasta los programas de gestión del rendimiento bien elaborados y verdaderamente 
adaptados a la cultura de su compañía”. 
 

Pie de foto 1: "Nuestros ingenieros son los impulsores de la innovación y el éxito en el mercado. Por 
eso, queremos llegar a convertirnos en una compañía de referencia para los expertos técnicos mejor 
preparados y hacerles formar parte de nuestra compañía", explica el Dr. Marc Pastowsky, jefe de per-
sonal del Grupo Knorr-Bremse. 
 
 
El Grupo Knorr-Bremse es el fabricante líder a nivel mundial de sistemas de freno para vehículos 
ferroviarios y comerciales. Como pionera en tecnología, la empresa lleva adelante decisivamente 
desde hace más de 110 años el desarrollo, producción, venta y el servicio de sistemas de freno mo-
dernos. Otros productos en el área de sistemas para vehículos ferroviarios son los sistemas de acce-
so inteligentes, sistemas de aire acondicionado, sistemas de suministro eléctrico, componentes de 
control y limpiaparabrisas, puertas de acceso a los trenes, material de fricción, así como sistemas de 
asistencia a conductores y sistemas de control. Además, Knorr-Bremse ofrece simuladores de con-
ducción y sistemas E-Learning (sistemas de aprendizaje electrónicos) para proporcionar una forma-
ción óptima al personal ferroviario. El espectro de productos en el área de sistemas para vehículos 
industriales comprende, además de sistemas completos de frenos, sistemas de asistencia a conduc-
tores, silenciadores de vibración rotatoria y soluciones en torno a vías de propulsión, así como el con-
trol de engranajes para la mejora de la eficiencia y el ahorro de carburante. 
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Contacto: 
Eva Seifert Knorr-Bremse AG 
Directora del departamento de comunicación Moosacher Straße 80 
Telf.:  +49 (0)89 3547 1402 80809 Múnich 
Fax: +49 (0)89 3547 1403 Alemania 
E-mail: eva.seifert@knorr-bremse.com 
 
 


