
Informativa sulla protezione dei dati 
 

Ci teniamo a proteggere i dati personali dell’utente. Pertanto, Knorr-Bremse tratta i dati 

personali di quest’ultimo in conformità alle leggi applicabili in materia di protezione e sicurezza 

dei dati. 

La presente informativa sulla protezione dei dati chiarisce come trattiamo i dati personali 

dell’utente in relazione al Sondaggio dipendenti globale di Knorr-Bremse. 

 

1. Titolare del trattamento 

Il titolare del trattamento dei dati personali dell’utente è: 

Knorr-Bremse AG 

Moosacher Str. 80 

80809 München 

Germania 

Tel.: +49 (0) 89 3547-0 

E-mail: info@knorr-bremse.com 

 

I dati di contatto del responsabile della protezione dei dati sono:  

Data Protection Officer of Knorr-Bremse Group 

Moosacher Str. 80 

80809 München 

E-mail: datenschutzbeauftragter@knorr-bremse.com 

 

2. Origine, finalità e base legale per il trattamento dei dati personali 

I seguenti dati personali sono forniti dal datore di lavoro dell’utente (il gruppo Knorr-Bremse, 

con cui l’utente ha un rapporto di lavoro) e utilizzati per consentire la partecipazione ad un 

sondaggio, il report dei risultati e delle tendenze evinti dall’indagine, nonché la pianificazione 

e l’implementazione di misure di miglioramento:  

• Numero personale (ID utente unico) 

• Nome 

• Cognome 

• E-mail dipendente 

• Status dipendente 

• ID manager 

• Anno di nascita 

• Data di assistenza 

• Consiglio Direttivo Regionale 

• Area, dipartimento 

• Divisione 

• Regione KB 

• Codice della società 

• Paese 

• Gruppo della sede 

• Famiglia di lavoro 
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• Sottofamiglia di lavoro 

• Classe dipendente 

• Tipo di dipendente 

• Genere 

• Livello gestionale 

• Codice della lingua 

• Manager (sì/no) 

 

Inoltre, l’utente può fornirci dati personali direttamente nel rispondere alle domande del 

sondaggio. Si osservi che i sondaggi possono contenere campi di testo a risposta aperta. 

Raccomandiamo vivamente l’utente di non includere dati personali nei campi di testo a risposta 

aperta, al fine di mantenere la riservatezza delle sue risposte. 

La base legale per il trattamento dei dati personali dell’utente è il legittimo interesse di Knorr-

Bremse a migliorare la motivazione del dipendente e la soddisfazione all’interno del gruppo, 

sulla base di regolari sondaggi dipendenti ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. f) del Regolamento 

generale dell’UE sulla protezione dei dati. 

 

3. Destinatari dei dati 

Le risposte saranno incluse solo nel report di un dipartimento, una unità aziendale o 

un’impresa, se il sondaggio è stato completato da almeno cinque partecipanti in quell’area, 

per assicurare che le risposte non siano associabili a singoli dipendenti.   

A scopi amministrativi, degli utenti chiave dedicati (Key User) nell’ambito del Dipartimento di 

sviluppo del personale a livello globale hanno accesso ai dati personali. Inoltre, i risultati del 

sondaggio per uno specifico team, dipartimento, per un’unità aziendale o per un’impresa 

(inclusi nome e dati organizzativi del responsabile di tale area) sono disponibili per la Direzione 

responsabile (fino al livello gestionale 1) e per il Direttore HR e l’HR Business Partner per 

quell’area. 

Il sondaggio dipendenti di Knorr Bremse e tutti i dati raccolti e trattati in relazione al sondaggio 

dipendenti hanno un host all’interno dell’UE, LinkedIn Ireland, Unlimited Company, Wilton 

Plaza, Wilton Place, Dublin 2, Ireland, e sono tenuti per conto di Knorr-Bremse. (L’informativa 

sulla protezione dei dati di LinkedIn è consultabile qui: Glint_English_UK_DPS.pdf 

(glintcdn.com). A fini di supporto, è possibile accedere ai dati personali da Paesi al di fuori 

dell’UE/del SEE che non forniscono lo stesso livello di protezione dei dati dell’UE. In casi simili, 

Knorr-Bremse implementerà misure adeguate di protezione dei dati per proteggere i dati 

personali dell’utente, inclusi accordi contrattuali basati sulle clausole contrattuali standard UE. 

 

4. Durata della conservazione 

Il nome, il cognome e l’indirizzo e-mail dell’utente saranno cancellati sei settimane dopo la fine 

del sondaggio dipendenti rilevante. Se l’utente è un manager o ha diritti di accesso 

(amministrativi) alla piattaforma di indagine, i suoi dati saranno conservati oltre le singole 

indagini, per tutta la durata del rapporto di lavoro, al fine di consentire l’attuazione e il 

monitoraggio delle misure di miglioramento. In ogni caso, i dati personali dell’utente saranno 

cancellati entro tre mesi dopo che questi abbia lasciato Knorr-Bremse. Cancelleremo i dati 

personali dell’utente anche qualora Knorr-Bremse decida di terminare la piattaforma di 

sondaggi del dipendente Knorr-Bremse Global. 
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6. I diritti dell’utente 

In conformità ai requisiti stabiliti dal GDPR, l’utente avrà i seguenti diritti: 

• accesso ai propri dati personali, 

• rettifica di dati scorretti o incompleti, 

• cancellazione dei suoi dati personali, 

• limitazione del trattamento dei suoi dati personali, 

• diritto a ricevere i suoi dati personali in un formato strutturato di uso comune, leggibile 
da dispositivo automatico e a trasferirli ad un altro titolare del trattamento, 

• opporsi al trattamento dei suoi dati personali.  

In caso di domande relative al sondaggio dipendenti, contattare GES@knorr-bremse.com. 

 

Se l’utente desidera esercitare i suoi diritti o se ha delle domande relative alla protezione dei 
dati presso Knorr-Bremse, contattare l’organizzazione addetta alla protezione dei dati di Knorr-
Bremse all’indirizzo privacy@knorr-bremse.com. 

Prendiamo molto sul serio le richieste dell’utente e siamo impegnati a rispondere a qualsiasi 
preoccupazione questi possa avere. Ciononostante, l’utente potrà proporre un reclamo presso 
un’autorità di controllo competente in qualsiasi momento. In Baviera, l’autorità di controllo 
competente è il Bayerisches Landesamt für Datenschutzaufsicht (BayLDA), Promenade 18, 
91522 Ansbach, Germania. 
 


