
Gizlilik Bildirimi 
 

Kişisel verilerinizi korumak bizim için önemlidir. Bu nedenle Knorr-Bremse, kişisel verilerinizi 

veri koruma ve veri güvenliğine ilişkin geçerli yasalara uygun şekilde işler. 

Bu Gizlilik Bildirimi, Knorr-Bremse Küresel Çalışan Anketi ile bağlantılı olarak kişisel verilerinizi 

nasıl işlediğimiz konusunda ayrıntılı bilgiler vermektedir. 

 

1. Veri Sorumlusu 

Kişisel verilerinizin işlenmesi ile ilgili olarak Veri Sorumlunuz: 

Knorr-Bremse AG 

Moosacher Str. 80 

80809 Münih 

Almanya 

Tel.: +49 89 3547-0 

E-posta: info@knorr-bremse.com 

 

Veri Koruma Görevlisinin iletişim bilgileri:  

Data Protection Officer of Knorr-Bremse Group 

Moosacher Str. 80 

80809 München 

E-Posta: datenschutzbeauftragter@knorr-bremse.com 

 

2. Kişisel Verilerin İşlenmesinin Kaynağı, Amaçları ve Yasal Dayanağı 

İşvereniniz (istihdam ilişkisinde bulunduğunuz Knorr-Bremse Group şirketi) tarafından 

aşağıdaki kişisel veriler sağlanmakta olup bu veriler, ankete katılımı sağlamak, anket 

sonuçlarının ve trendlerinin raporlanması ve ayrıca iyileştirme önlemlerinin planlanması ve 

uygulanması için kullanılmaktadır:  

• Personel Numarası (Benzersiz Kullanıcı Kimliği) 

• Adı 

• Soyadı 

• Çalışan E-posta Adresi 

• Çalışan Durumu 

• Yönetici Kimliği 

• Doğum Yılı 

• Hizmet Tarihi 

• Bölge İcra Kurulu 

• Alan, Departman 

• Bölüm 

• KB Bölgesi 

• Şirket Kodu 

• Ülke 

• Konum Grubu 

• İş Ailesi 

• Alt İş Ailesi 
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• Çalışan Sınıfı 

• Çalışan Türü 

• Cinsiyet 

• Yönetim Seviyesi 

• Dil Kodu 

• Yönetici (evet/hayır) 

 

Ayrıca, anket sorularına yanıt verirken tarafımıza doğrudan kişisel veriler sağlayabilirsiniz. 

Anketlerin serbest metin alanları içerebileceğini lütfen unutmayın. Cevaplarınızın gizliliğini 

korumak için serbest metin alanlarındaki cevaplarınızda kişisel verilere yer vermemenizi 

önemle tavsiye ederiz. 

Kişisel verilerinizin işlenmesinin yasal dayanağı, AB Genel Veri Koruma Yönetmeliği Madde 6 

para. 1(f) uyarınca Knorr-Bremse'nin düzenli çalışan anketlerini temel alarak grup bünyesinde 

çalışanların motivasyonlarını ve memnuniyetlerini iyileştirmeye yönelik meşru menfaatidir. 

 

3. Verileri Alan Taraflar 

Anketin ilgili alandaki en az beş katılımcı tarafından doldurulması kaydıyla cevaplar, tek tek 

çalışanlarla bağdaştırılmamalarını sağlamak üzere yalnızca bir departman, iş birimi veya 

şirkete yönelik raporlama çalışmalarına dahil edilecektir.  

İdari amaçlar doğrultusunda, Küresel Çalışan Gelişimi Departmanı bünyesinde belirlenen 

Önemli Kullanıcılar kişisel verilere erişebilir. Ayrıca, belirli bir ekip, departman, iş birimi veya 

şirkete yönelik (ilgili alanın yöneticisinin adı ve kuruluş verileri dahil) anket sonuçları, sorumlu 

Yönetimin (1. Yönetim Seviyesine kadar) yanı sıra ilgili alandaki İK Müdürü ve İK İş Ortağına 

da sunulur. 

Knorr-Bremse çalışan anketi ve çalışan anketiyle bağlantılı olarak toplanan ve işlenen her türlü 

veri, AB dahilinde Knorr-Bremse adına LinkedIn Ireland, Unlimited Company, Wilton Plaza, 

Wilton Place, Dublin 2, İrlanda tarafından barındırılmaktadır. (LinkedIn'in gizlilik bildirimine şu 

adresten ulaşılabilir: Glint_English_UK_DPS.pdf (glintcdn.com). Destek amaçları 

doğrultusunda, AB/AEA dışında bulunan ve AB ile aynı seviyede veri koruması sağlamayan 

ülkelerden de kişisel verilere erişilebilir. Bu durumlarda Knorr-Bremse, AB standart sözleşme 

maddelerine dayalı sözleşmeler/anlaşmalar dahil olmak üzere kişisel verilerinizi korumak için 

yeterli veri koruma önlemlerini uygulayacaktır. 

 

4. Saklama Süresi 

Adınız, soyadınız ve e-posta adresiniz, ilgili çalışan anketi sona erdikten altı hafta sonra silinir. 

Yöneticiyseniz veya anket platformuna (idari) erişim haklarınız varsa verileriniz, iyileştirme 

önlemlerinin uygulanması ve izlenmesine olanak sağlamak üzere tek tek yapılan anketlerin 

haricinde istihdam süreniz boyunca saklanır. Kişisel verileriniz her durumda, Knorr-

Bremse'den ayrılmanızdan üç ay sonra silinir. Knorr-Bremse, Knorr-Bremse Küresel çalışan 

anket platformunu sonlandırmaya karar verdiği takdirde de kişisel verilerinizi sileriz. 

 

6. Haklarınız 

GDPR tarafından öngörülen gerekliliklere tabi olarak aşağıdaki haklara sahipsiniz: 

• kişisel verilerinize erişme, 

• yanlış veya eksik verilerin düzeltilmesi, 
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• kişisel verilerinizin silinmesi, 

• kişisel verilerinizin işlenmesinin kısıtlanması, 

• kişisel verilerinizi yapılandırılmış, yaygın kullanılan ve makine tarafından okunabilen bir 
biçimde alma ve söz konusu verileri başka bir veri sorumlusuna aktarma, 

• kişisel verilerinizin işlenmesine itiraz etme.  

Çalışan anketiyle ilgili sorunuz varsa lütfen şu adresle iletişime geçin: GES@knorr-
bremse.com. 

 

Haklarınızı kullanmak isterseniz veya Knorr-Bremse bünyesindeki veri koruması hakkında 
sorularınız varsa lütfen privacy@knorr-bremse.com adresinden Knorr-Bremse veri koruma 
kuruluşuyla iletişime geçin. 

Taleplerinizi yüksek ciddiyetle ele alıyor ve her türlü endişenizin üzerine eğilmeyi taahhüt 
ediyoruz. Bununla birlikte, dilediğiniz zaman yetkili bir veri koruma kurumuna şikayette 
bulunma hakkına da sahipsiniz. Bavyera'daki yetkili denetim kurumu, Bayerisches Landesamt 
für Datenschutzaufsicht (BayLDA), Promenade 18, 91522 Ansbach, Almanya'dır. 
 


