
Aviso de privacidad 
 

La protección de sus datos personales es importante para nosotros. Por lo tanto, Knorr-

Bremse trata sus datos personales de conformidad con las leyes aplicables en materia de 

protección de los datos y seguridad de los datos. 

Este aviso de privacidad detalla cómo tratamos sus datos personales en relación con la 

Encuesta global de los empleados de Knorr-Bremse. 

 

1. Responsable del tratamiento 

El responsable del tratamiento para el tratamiento de sus datos personales es 

Knorr-Bremse AG 

Moosacher Str. 80 

80809 Múnich 

Alemania 

Tel.: +49 89 3547-0 

Correo electrónico: info@knorr-bremse.com 

 

Los datos de contado del Funcionario de Protección de Datos son:  

Funcionario de Protección de Datos de Knorr-Bremse Group 

Moosacher Str. 80 

80809 München 

Correo electrónico: datenschutzbeauftragter@knorr-bremse.com 

 

2. Origen, fines y base legal para el tratamiento de datos personales 

Su empleador (la sociedad Knorr-Bremse Group con la cual usted mantiene una relación 

laboral) comparte los siguientes datos personales que se utilizan para permitir la participación 

en una encuesta, informar los resultados y tendencias de la encuesta así como para planificar 

e implementar medidas para mejorar:  

• Número personal (ID de usuario único) 

• Nombre 

• Apellido 

• Correo electrónico del empleado 

• Condición del empleado 

• ID del gerente 

• Año de nacimiento 

• Fecha de servicio 

• Junta regional ejecutiva 

• Área, departamento 

• División 

• Región KB 

• Código de sociedad 

• País 

• Ubicación del grupo 

• Familia de trabajo 
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• Subfamilia de trabajo 

• Clase de empleado 

• Tipo de empleado 

• Género 

• Nivel gerencial 

• Código de idioma 

• Gerente (sí/no) 

 

Adicionalmente, usted podrá brindarnos datos personales directamente a nosotros al 

contestar las preguntas de la encuesta. Tenga en cuenta que las encuestas pueden contener 

campos de texto libres. Recomendamos firmemente no incluir datos personales en sus 

respuestas en los campos de texto libres para mantener la confidencialidad de sus respuestas. 

La base legal para el tratamiento de sus datos personales es el interés legítimo de Knorr-

Bremse de mejorar la motivación y satisfacción del empleado dentro del grupo mediante 

encuestas regulares a los empleados de conformidad con el Art. 6 inciso 1 letra f del 

Reglamento General de Protección de Datos de la UE. 

 

3. Destinatarios de los datos 

Las respuestas solamente se incluirán en los informes de un departamento, unidad de 

negocios o compañía, si la encuesta fue completada por al menos cinco participantes de esa 

área para garantizar que las respuestas no están vinculadas a empleados individuales.  

A los fines administrativos, los Usuarios Clave exclusivos del Departamento de Desarrollo 

Global de Personas tienen acceso a los datos personales. Además, los resultados de la 

encuesta correspondientes a un equipo específico, departamento, unidad de negocios o 

compañía (incluyendo el nombre y de los datos de la organización del gerente de ese área) 

estarán a disposición de la Gerencia a cargo (hasta el Nivel Gerencial 1) así como del Titular 

de RR.HH. y el Socio Comercial de RR.HH.  de esa área. 

La encuesta de empleados de Knorr-Bremse y los datos recopilados y tratados en relación 

con la encuesta del empleado se encuentran hospedados en UE por LinkedIn Ireland, 

Unlimited Company, Wilton Plaza, Wilton Place, Dublín 2, Irlanda en nombre de Knorr-

Bremse. (En este archivo se puede ver el aviso de privacidad de LinkedIn: 

Glint_English_UK_DPS.pdf (glintcdn.com). Para fines de soporte, se puede acceder a los 

datos personales desde países fuera de la UE/EEE que no ofrecen el mismo nivel de 

protección de los datos que la UE. En esos casos, Knorr-Bremse implementará medidas de 

protección de datos adecuadas para proteger sus datos personales, incluyendo acuerdos 

contractuales basados en cláusulas contractuales estándares de la UE. 

 

4. Duración del almacenamiento 

Su nombre, apellido y dirección de correo electrónico se eliminarán seis semanas después 

del cierre de la correspondiente encuesta del empleado. Si usted es gerente o tiene derechos 

de acceso (administrativo) a la plataforma de encuestas sus datos se almacenarán más allá 

de las encuestas individuales por la duración de su relación laboral a fin de permitir la 

implementación y el control de las medidas de mejora. En cualquier caso, sus datos 

personales se eliminarán dentro de los tres meses posteriores a su retiro de Knorr-Bremse. 

También eliminaremos sus datos personales si Knorr-Bremse decide extinguir la plataforma 

de encuestas de empleados de Knorr-Bremse Global. 
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6. Sus derechos 

Sujeto a los requisitos estipulados en el RGPD, usted tiene los siguientes derechos: 

• acceso a sus datos personales, 

• la rectificación de datos incorrectos o incompletos, 

• la eliminación de sus datos personales, 

• la restricción del procesamiento de sus datos personales, 

• el derecho a recibir sus datos personales en una formato estructurado, usado 
habitualmente y legible por una máquina y la transferencia de esos datos a otro 
responsable del tratamiento, 

• objetar el tratamiento de sus datos personales.  

Si tiene preguntas respecto de la encuesta de empleados, comuníquese con GES@knorr-
bremse.com. 

 

Si desea ejercer sus derechos o tiene preguntas respecto de la protección de los datos por 
parte de Knorr-Bremse, comuníquese con el departamento de protección de datos de Knorr-
Bremse a privacy@knorr-bremse.com. 

Tomamos muy seriamente sus inquietudes y estamos comprometidos a responderlas. Sin 
embargo, usted tiene derecho a presentar una denuncia ante una autoridad de protección de 
datos competente en cualquier momento. En Bavaria, la autoridad supervisora competente es 
Bayerisches Landesamt für Datenschutzaufsicht (BayLDA), Promenade 18, 91522 Ansbach, 
Alemania. 
 


