
Adatvédelmi nyilatkozat 
 

Személyes adatainak védelme fontos számunkra. A Knorr-Bremse ezért adatait a vonatkozó 

adatvédelmi és adatbiztonsági törvényeknek megfelelően kezeli. 

Ez az adatvédelmi nyilatkozat részletesen leírja, hogyan kezeljük személyes adatait a Knorr-

Bremse globális alkalmazotti felmérésével kapcsolatosan. 

 

1. Adatkezelő 

Az adatkezelő az Ön személyes adatainak feldolgozásánál a 

Knorr-Bremse AG 

Moosacher Str. 80 

80809 München 

Németország 

Tel.: +49 89 3547-0 

E-mail: info@knorr-bremse.com 

 

Az adatvédelmi tisztviselő elérhetőségei:  

A Knorr-Bremse csoport adatvédelmi tisztviselője 

Moosacher Str. 80 

80809 München 

E-Mail: datenschutzbeauftragter@knorr-bremse.com 

 

2. A személyes adatok feldolgozásának kiindulópontja, célja és jogi alapja 

Az alábbi személyes adatokat az alkalmazója adja meg (a Knorr-Bremse Group vállalat, 

amellyel Ön alkalmazotti viszonyban áll), és ezek teszik lehetővé a részvételt felmérésekben, 

a jelentéstételt felmérések eredményeirőa és a trendekről, valamint a fejlesztési intézkedések 

tervezését és megvalósítását:  

• Személyzeti szám (egyedi felhasználói azonosító) 

• Keresztnév 

• Családnév 

• Alkalmazott e-mail címe 

• Alkalmazott státusza 

• Vezető azonosítója 

• Születési év 

• Munkaviszony megkezdésének időpontja 

• Regionális igazgatótanács 

• Terület, részleg 

• Osztály 

• KB régió 

• Vállalat kódja 

• Ország 

• Helycsoport 

• Álláscsalád 

• Állásalcsalád 
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• Alkalmazotti osztály 

• Alkalmazott típusa 

• Neme 

• Vezetőségi szint 

• Nyelvkód 

• Vezető (igen/nem) 

 

Emellett személyes adatait közvetlenül nekünk is megadhatja a felmérés kérdéseinek 

megválaszolásakor. Kérjük, vegye figyelembe, hogy a felmérések üres szövegmezőket 

tartalmazhatnak. Erősen ajánljuk, hogy az üres szövegmezőkben adott válaszaiban ne 

tüntesse fel személyi adatait, ezzel fenntartva válaszai bizalmas jellegét. 

Személyi adatai feldolgozásának jogi alapja a Knorr-Bremse jogos érdeke, hogy javítsa az 

alkalmazottak motivációját és elégedettségét a csoporton belül az EU Általános Adatvédelmi 

Rendelete 6. cikk 1. bek. f pontjának megfelelő rendszeres alkalmazotti felmérések alapján. 

 

3. Az adatok címzettjei 

A válaszok csak egy részlegnek, üzleti egységnek vagy vállalatnak tett jelentésben lesznek 

feltüntetve, ha a felmérést legalább öt résztvevő kitöltötte az adott területen belül, biztosítva, 

hogy a válaszok ne legyenek kapcsolatba hozhatók konkrét alkalmazottakkal.  

Adminisztratív célból a globális személyzetfejlesztési részlegen belüli kijelölt fő felhasználók 

férnek hozzá a személyi adatokhoz. Emellett a felmérés egy adott csapatra, részlegre, 

üzletágra vagy vállalatra (beleértve a terület vezetőjének nevét és szervezeti adatait) 

vonatkozó eredményei hozzáférhetők a felelős vezető (az 1. vezetői szinttől felfelé), valamint 

a HR vezetője és az adott terület HR üzleti partnere számára. 

A Knorr-Bremse alkalmazotti felmérését, valamint az alkalmazotti felméréssel kapcsolatban 

összegyűjtött és feldolgozott összes adatot az EU területén belül a LinkedIn Ireland, Unlimited 

Company, Wilton Plaza, Wilton Place, Dublin 2, Írország tárolja a Knorr-Bremse 

megbízásából. (A LinkedIn adatvédelmi nyilatkozata itt található: Glint_English_UK_DPS.pdf 

(glintcdn.com). Támogatási célból a személyes adatokhoz az EU/EEA régión kívüli 

országokból is hozzáférhetnek, amelyek nem biztosítják az EU-val azonos szintű 

adatvédelmet. Ilyen esetekben a Knorr-Bremse megfelelő adatvédelmi intézkedéseket tesz, 

hogy megvédje személyes adatait, beleértve az EU általános szerződési feltételein alaouló 

szerződéses megállapodásokat. 

 

4. A tárolás időtartama 

Keresztnevét, családnevét és e-mail címét hat héttel az adott alkalmazotti felmérés befejezése 

után töröljük. Ha Ön vezető vagy (rendszergazdai) hozzáférési joga van a felmérési 

platformhoz, az Ön adatait az egyéni felmérések mellett tároljuk alkalmazotti jogviszonyának 

időtartamára, hogy lehetővé tegyük a fejlesztési intézkedések megvalósítását és 

monitorozását. Személyes adatai minden esetben törlésre kerülnek három hónapon belül 

azután, hogy kilépett a a Knorr-Bremsétől. Akkor is töröljük személyes adatait, ha a Knorr-

Bremse úgy dönt, hogy megszünteti a globális alkalmazotti felmérési platformját. 

 

6. Az Ön jogai 

A GDPR által előírt követelmények érintettjeként Önt az alábbi jogok illetik meg: 

https://fwd.glintcdn.com/privacy/GDPR/engage_privacy/Glint_English_UK_DPS.pdf?sv=2017-07-29&ss=b&srt=o&sp=r&se=2025-01-01&st=2020-01-01&spr=https&sig=xgNrb6oSxn/Nisx2OJBk0QwfMmG92qESMMvd0YMBGLM=
https://fwd.glintcdn.com/privacy/GDPR/engage_privacy/Glint_English_UK_DPS.pdf?sv=2017-07-29&ss=b&srt=o&sp=r&se=2025-01-01&st=2020-01-01&spr=https&sig=xgNrb6oSxn/Nisx2OJBk0QwfMmG92qESMMvd0YMBGLM=


• hozzáférés a személyes adataihoz, 

• a hibás vagy hiányos adatok javítása, 

• személyes adatainak törlése, 

• személyes adatai feldolgozásának korlátozása, 

• a jog, hogy személyes adatait strukturált, általánosan használt és géppel olvasható 
formátumban kapja meg, valamint hogy ezeket az adatokat más kezelőnek továbítsa, 

• tiltakozás személyes adatainak feldolgozása ellen.  

Ha bármilyen kérdése van az alkalmazotti felmérést illetően, kérjük, írjon a GES@knorr-
bremse.com e-mail címre. 

 

Ha szeretne élni jogaival, vagy bármilyen kérdése van a Knorr-Bremse adatvédelmét illetően, 
kérjük, lépjen kapcsolatba a Knorr-Bremse adatvédelmi szervezetével a privacy@knorr-
bremse.com e-mail címen. 

Kéréseit rendkívül komolyan vesszük, és elkötelezettek vagyunk aziránt, hogy minden 
aggályát figyelembe vegyük. Mindemellett bármikor joga van panaszt tenni az illetékes 
adatvédelmi hatóságnál. Bajorországban az illetékes ellenőrző hatóság a Bayerisches 
Landesamt für Datenschutzaufsicht (BayLDA), Promenade 18, 91522 Ansbach, Németország. 
 


